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Outils administratifs

Veuillez garder vos appareils en mode silencieux pendant
que d'autres font leur présentation

N'hésitez pas a taper vos questions dans le chat
Sous-titrage codé disponible
Une traduction en direct en francais est disponible

Cette session est enregistrée

Tous les documents sont disponibles en ligne
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Moyens permettant aux participants de donner leur avis

Ecran Zoom

| Levez la main pour
" prendre la parole

Chat pour les questions et
commentaires

¥ Raise hand

==_ Sondages pour des
réponses rapides
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Objectifs du jour

* Découvrez des conseils pratiques pour une planification, une coordination et une mise en
ceuvre efficaces des projets grace aux expériences et aux points de vue partagés par les
Premieres Nations signataires

* Acquérez une meilleure compréhension des initiatives de financement de la CR

* Repartez avec des stratégies et des outils concrets pour soutenir le développement et Ia
mise en ceuvre réussis de projets

Lorsque vous lancez un nouveau projet, quel est généralement votre plus

A
o> N
= grand défi ?
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Conseils pour une gestion réussie des projets /

Mettre I'accent sur la planification préalable 'S‘
* envisager des demandes de propositions (DP) 5{}/ |
* désigner un interlocuteur unique
 attribuez les roles et les responsabilités

* Envisagez d'utiliser des outils de suivi tels que :
* Excel ;
* d'autres outils de gestion de projet \S\ K 1/K //

S —

9

Organisez des réunions de suivi régulieres

Configurer des rappels dans le calendrier
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Outils pour une gestion efficace des projets financés par le RC

Outils CR

» conseillers en gouvernance du Code foncier et autres
conseillers CR

Procédures d'examen des
projets d'aménagement
du territoire

* guide pour les plans de gestion environnementale

Exemple de liste de controle

 outils et ressources pour I'aménagement du territoire

* liste de contrble pour I'examen de I'aménagement du
territoire

e apercu du projet CR

* systeme de gestion de l'apprentissage du TMPD - Forums
de discussion régionaux
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ER

Apercu des initiatives de financement de la CR

s
el

Plan Plan de gestion Gestion des Projets pilotes Problémes hérités
d’utilisation environnementale déchets solides d'application et arpentage des
des terres de la loi limites intérieures
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Plan d’utilisation des terres - Elaboration

Un plan d’utilisation des terres (PUT) est un document élaboré par la communauté qui
définit les orientations futures concernant l'utilisation des terres par la Premiere Nation.

L'initiative de financement pour |'élaboration du plan d’utilisation des terres :

* soutient a la fois les Premieres Nations en phase de développement et celles déja
opérationnelles

* finance environ 10 Premieéres Nations par an
 fournit 125 000 S pour les dépenses d'élaboration du PUT admissibles
* utilise un modele de financement basé sur des étapes clés

Le financement de I'élaboration d’un PUT dépend de 'obtention de fonds par le CR auprés de SAC. Pour étre admissibles, les Premiéres
Nations ne doivent pas déja disposer d’un PUT ni recevoir de financement pour un PUT provenant d'une autre source (p. ex, NALMA).
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Plan d’utilisation des terres - Mise en occuvre

Le CR fournit un financement pour la mise en ceuvre du plan d’utilisation des terres.

Cette initiative de financement :
 fournit 175 000 S pour les activités de mise en ceuvre du PUT admissibles

e est accessible aux Premieres Nations ayant recu un financement pour I'élaboration d’un
PUT, et peut également prendre en considération les Premieres Nations ayant élaboré
leur PUT sans bénéficier d'un financement de la CR

* utilise un modele de financement basé sur des étapes clés

La mise en ceuvre du plan d’utilisation des terres variera d'une Premiere Nation a
I'autre, mais s'inscrira généralement dans ['une des trois grandes catégories suivantes :

Initiative de financement

Lois, reglements et

. . . Politiques et plans Outils et procédures
lignes directrices . P P
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Plan de gestion environnementale - Elaboration

Un plan de gestion environnementale (PGE) est un document qui recense les enjeux
environnementaux importants touchant les terres et la communauté d’une Premiere
Nation. Un PGE précise la maniere dont la Premiere Nation prévoit de traiter ou de
gérer ces enjeux identifiés.

L'initiative de financement pour |'élaboration du plan de gestion environnementale :
* fournit un financement aux Premieres Nations en activité
e soutient environ 10 Premieres Nations par an
 fournit 80 000 S pour les dépenses admissibles liées a I'élaboration du PGE
 utilise un modele de financement basé sur des étapes clés

Le financement de I'élaboration d’un PGE dépend de I'obtention de fonds par le CR auprés de SAC. Pour étre admissibles, les Premiéres
Nations ne doivent pas déja disposer d’un PGE ni recevoir de financement pour un PGE provenant d'une autre source (p. ex, NALMA).

Q’u"‘ !: ’

FIRST NATIONS e :
LAND MANAGEMENT -@ Training, Mentorship &

RESOURCE CENTRE ;\\ Professional Development




Initiative de financement

E

Plan de gestion environnementale - Mise en ceuvre

Le CR fournit un financement pour la mise en ceuvre de la planification de la
gestion environnementale.

Cette initiative

de financement :

 fournit 120 000 S pour les activités de mise en ceuvre du PGE admissibles

e est accessible aux Premieres Nations ayant recu un financement pour l'élaboration
d'un PGE, et peut également prendre en considération les Premieres Nations ayant
élaboré leur PGE sans bénéficier d'un financement de la CR

* utilise un modele de financement basé sur des étapes clés

Les activités de mise en ceuvre de la planification de la gestion environnementale varieront
d'une Premiere Nation a l'autre, mais peuvent inclure :

Elaboration de la
|égislation
environnementale

Etudes et
programmes de
surveillance

Programmes de
stockage et de
manutention des
carburants

Procédures
d'intervention en
cas de déversement
et formation

Plans de gestion des
especes en péril ou
des especes

envahissantes
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Gestion des déchets solides T
Pluriannuel (2025-2028)

L'initiative de financement pluriannuel pour la gestion des déchets solides (GDS)
soutient les projets qui contribuent a réduire le fardeau des déchets solides sur les
terres de réserve des Premieres Nations régies par le Code foncier.

L'initiative de financement pluriannuel pour la gestion des déchets solides :

* destinée aux les Premieres Nations en phase de développement et celles déja
opérationnelles

 fournit environ 15000 S a 70 000 $ (selon le projet)

* ne couvre pas les projets d'exploitation et d'entretien ni les projets
d'investissement ou d'infrastructure

Initiative de financement

Le financement destiné au développement de la GDS dépend de I'obtention de fonds par le CR aupreés de SAC. Pour étre admissibles, les Premiéres
Nations ne doivent pas déja disposer d’un programme de GDS ni recevoir de financement pour la GDS provenant d'une autre source (p. ex, NALMA).

Q’u"‘ !: ’
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Gestion des déchets solides T
Pluriannuel (2025-2028)

Les projets doivent étre achevés avant le 31 mars 2028.

exemples de projets éligibles :

fd

c

£

Q

@

c

©

= Ameéliorations apportées aux Programmes de détournement

= Gestion des déchets solides , PP des déchets, y compris la

< Planification décharges ou sensibilisation et |a

© des stations de transfert L.

Q communication

2

d

2 Développement de la Nettoyages communautaires

o— et PP . y, & - Achat de bacs de recyclage et

c |égislation sur les déchets (décharges illégales,

— : ) . : , L L de compostage, etc.
solides élaboration de lois récupération de véhicules, etc.)

Ateliers a venir : Renforcer la gouvernance environnementale grdéce a la gestion des déchets solides

A
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https://labrc.com/events/

Soutien du CR aux PUT,
aux PGE et a la GDS

Conseils

el q
. @
e aide ala mise en place des plans de travail

e soutien a la planification de la participation communautaire et a la préparation des réunions

» fournir des exemples d'appels d'offres, de plans de travail, de modeles et d'autres ressources
faciliter les échanges avec les planificateurs, les consultants et les autres services des Premiéres
Nations

e soutien a la mise en ceuvre au sein du département des terres

Soutien technique

* examiner les politiques, les projets de loi et les plans, et formuler des commentaires a leur sujet
e fournir des conseils sur les politiques, les lois et les programmes de suivi

e soutenir les relations intergouvernementales

» fournir une expertise en matiere de SIG, de cadastre, plan d’utilisation des terres,
d'environnement, de gestion des déchets solides, d'application de la loi et de formation

Initiative de financement - Soutien au CR
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Appel a candidatures pour le financement consolidé
PAT, PGE et GDS

Liens vers les formulaires de candidature :

* Un appel a manifestation d'intérét

concernant les initiatives de Pour les Premieres Nations en phase de développement :

financement spéciales de la CR avec les * initiative de financement pour |'élaboration du PUT

Premieres Nations a été envoyé a toutes * initiative de financement pluriannuel GDS

les Premieres Nations en phase de

développement et celles déja Demande de financement pour les initiatives du CR

opérationnelles 2026-2027 pour les Premiéres Nations en
développement Survey

* Une seule application Survey Monkey

Initiative de financement

sera utilisée pour postuler a lI'une des Pour les Premiéres Nations en phase opérationnelle :
initiatives de financement disponibles * initiative de financement pour I'élaboration du PUT
* initiative de financement pour |'élaboration du PGE
* Les demandes peuvent étre déposees a e initiative de financement pluriannuel GDS
tout moment et seront acceptees
Jqsqu'q épuisement des fonds Demande de financement pour les initiatives du CR
dlsponlbles 2026-2027 pour les Premieres Nations opérationnelles
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Soutien de la RC a I'application de la loi

Le RC apporte un soutien technique aux mesures, activités et programmes liés a
I'application du Code foncier, qui permettront de renforcer globalement |'application
du Code foncier par les Premieres Nations.

La CR accorde également des financements au titre de projets pilotes a certaines
Premieres Nations relevant du Code foncier afin de :
e accroitre la reconnaissance des lois des Premieres Nations
« établir des partenariats en matiere d'application et de jugement
e élaborer des modeles pouvant étre utilisés par d'autres Premieres Nations
e soutenir les poursuites privées
 promouvoir d'autres mesures d'application

Initiative de financement
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Soutien de la RC a I'application de la loi

Conseils

* planification de I'évolution du droit
e préparer les agents chargés de |'application de |a loi a comparaitre devant les tribunaux

e soutenir les discussions avec les services de police concernant les lois des Premieres
Nations

Soutien technique

* examen des projets de loi
e aide a la préparation des mémoires judiciaires
* fournir des outils pour les inspections et les enquétes

* aider les Premieres Nations a négocier des accords en matiere de services de police
avec les gouvernements fédéral et provinciaux

* fournir un financement et un soutien technique pour promouvoir la reconnaissance
des lois des Premieres Nations (projets pilotes)

Initiative de financement — Soutien a la CR

|‘|"‘s ’
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Problemes hérités et arpentage des limites intérieures

Les questions héritées du passé sont des problemes non résolus qui remontent
a I'époque de la Loi sur les Indiens.

Le Centre de ressources octroie des fonds pour aider a régler ces problemes,
ainsi que pour soutenir I'arpentage des limites intérieures.

Les Premiéres Nations opérationnelles peuvent présenter une demande pour ces
deux possibilités de financement.

Montants des subventions :
* problémes hérités du passé : jusqu'a 300 000 S
* limites internes liées a un probléme hérité: jusqu'a 50 000 S par projet

Le financement peut couvrir :

Initiative de financement

Réalisation .. Questions relatives Elaboration de Assainissement
Mise a jour du

d'arpentages des réseau de levés aux testaments et lois et de ou dépollution de
limites intérieures aux successions politiques sites contaminés
Le financement dépend de la disponibilité des fonds de SAC et la priorité est accordée aux Premiéres Nations qui n'ont pas encore bénéficié de ce financement A
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Problemes hérités et arpentage des limites intérieures

Le financement destiné aux problemes hérités peut porter sur :

 délimitation des limites * normes relatives aux décharges et aux cimetieres
e servitudes routieéres/exclusions  * élaboration de politiques et de procédures

e arriérés de loyer * références imprécises concernant les mines et les
« permis d'exploitation forestiere minéraux en surface et souterrains

« problémes successoraux * lois susceptibles de contribuer a la résolution, a la

+ phases |l et Il de I'ESA et suivantes remise en e’inlt (\et/'OL,J a la preventlop de futurs
problemes liés a I'héritage du passé

Le financement destiné a I'arpentage des limites intérieures s'ajoute au financement

consacré aux questions d'héritage et permet de traiter des problemes tels que :

Initiative de financement

* empietements * servitudes routiéres/exclusions
* limites cadastrales * permis de services publics, etc.
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Problemes hérités et levés des limites intérieures

Conseils

* conseils sur les criteres d'éligibilité, les propositions et les exigences en matiere de financement
e définition du périmetre du projet, planification des travaux et calendrier

* modeles, outils et soutien a la formation

* aide a la mobilisation des enquéteurs, des registres et des partenaires

suivi de I'avancement, rapports et cléture du projet

Soutien technique

* examiner les demandes, les budgets et les documents techniques et fournir des commentaires
e conseils sur les politiques, les lois, la conformité et la surveillance
e soutien en matiere de gestion des données, d'intégration SIG et de gestion des archives

e fournir une expertise en matiere d'enquétes, de SIG, de cadastre, d'aménagement du territoire,
d'environnement, de gestion des déchets solides, d'application de la réglementation et de formation

Initiative de financement - Soutien aux CR
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Centre de ressources Résumeé du financement du projet

Initiative de financement Montant maximal

Plan d’utilisation des terres - Elaboration 125000 S
Plan d’utilisation des terres - Mise en ceuvre 175000 S
Plan de gestion environnementale - Elaboration 80000 S

Plan de gestion environnementale - Mise en ceuvre 120000 S

Initiative de financement

Gestion des déchets solides 70 000 S (environ)

Application de la loi Sur proposition, spécifique au projet
(projets pilotes, poursuites privées, autres)

Problémes hérités 300000 S

Problemes hérités liés aux levés de l'intérieur 50000 S

Pour en savoir plus sur ces initiatives de financement, veuillez contacter votre
conseiller en gouvernance du code foncier =
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Intervenants invités

Melissa MacDonald Melissa Tokarek

Membertou Mooseskin
Premiere Nation Stratégies
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Juliette Peters

Soowahlie
Premiere Nation

Sasha Tuttle

Sema:th

Jess Hubbard

Bingwi Neyaashi
Anishinaabek
Premiere Nation
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Membertou

Legacy Project
MBMBBV‘:OM Melissa MacDonald
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Introduction

Membertou Member

22 Years Employed

Lands Director, Tax Administrator, Tenant Relations

MBA in Community Economic Development
Certified Lands Manager (NALMA)

Completed All Three Tulo Programs
(Applied Lands, Applied Economics, Tax Administrator)

Membertou
Welcoming the World



Membertou

« Mi’kmag Community
* 1600 Members; 1000 on Reserve
* Economic Development

» Land Code, 2019 |

* Property Tax Laws 2023 = i

Voted YES to the
Membertou Land Code
on Junes &, 2099

Cangraiulalicng cn bacaming thia B4th
Frameyork Agreeman] sianalory o mgmn
lands gowarmnarss through Lasd Codkal

Membertou
Welcoming the World
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Available Lands R
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Three Reserves

Membertou IR 28 B (773.91 acres)
Caribou Marsh IR 29 (541.9 acres)
Sydney IR 28A (44.45 acres)

Malagawatch (1634 acres) Shared A §.% " ol T?’”\k@, -L :
: V4 OU MARSH INDIAN RESERVE NO. 29
Fee Simple Parcels [of "= &', T

B Membertou

Membertou
Welcoming the World






Membertou’s Legacy Project

*Approved for funding from LABRC in July 2020

*Covid was declared a Pandemic in January 2020

*Deal with Inconsistencies and Errors related to the Past Land
Management under Indigenous Services Canada

Membertou
Welcoming the World




Legacy Project Deliverables

« Administrative Assistant
» Surveys and Revisions
 Legal Fees for Commercial Lease Revisions (Old Buckshee Leases)
» Caribou Marsh Environmental Clean Up

* Lands Inventory

* Traditional Knowledge Study

» Lands Officer Knowledge

A survey crew is surveying in your area
and may be working on your property.

If you have any questions or concerns, please contact:

Melissa MacDonald, Lands Officer

P: 802-584-8488 Ext 2480 £
2 %1 M Lom
E: melissamacdanald@membertou.ca t@" ‘Eilbﬂﬂ},

Membertou
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Challenges

*Covid Shut-Downs
*Covid Restrictions
*Extensions Required
*Time and Resources

*New Department and New Lands Officer
Completed in 2023 (3 Years)

*Funding from RC for:
*Solid Waste
*Environmental Management Plan
Land Use Plan

Membertou
Welcoming the World



Overcoming Challenges

*RC Support was Amazing!
«Staff
*Templates
Examples and Best Practices
Communication
*Training
Internal Capacity
*External Expertise
*Time Management
*Online Meetings and Engagement
Land Laws Working Group

Governance
Competencies

Membertou
Welcoming the World



Moving Forward

*Resolved Many Legacy Issues
*Properly Survey Lots

Certainty in Land Accuracy

*Continue to work with the RC
Administer Membertou Lands Effectively

Membertou
Welcoming the World




Any Questions?
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Welcoming the World



Melissa Tokarek
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Environmental Management Plan

Implementation
Managing the LABRC Funding Agreement

Melissa Tokarek, M.Sc., P.Ag.
March 26, 2026



Presentation
Focus

« How did we decide what
initiatives/tasks to proceed
with first?

 How did we manage the
project to ensure successful
completion of the
contribution agreement?

« What did we learn from this
process?




EMP Development Overview

Design EMP Scope
and plan project
approach

Engage with
Community
to deeply understand
core issues

Reflect on Prioritize

EMP Progress Community
and update Concerns based
organically as on cultural and

ecological
urgency

needed

Develop an Design and Plan
actionable Management
Implementation Responses to
Strategy targeted issues

ooseskin
Strategies
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... Scoping Approach

Environmental
Governance
Structure

Drafting of
Regular Review Environmental
Laws & Policies

Implementation Capacity
Steps & Building & Staff
Schedule Training



Scoping Tools

ooseskin &S
Strategies

1 ‘.2021 Environmental Management Plan
|Objectives Actions/Tasks Initiatives Responsible Priority Status Notes
230 Department(s)
' 1]control importation of invasive Conduct a Land Issues Inventory: Lands and O&M In progress Management control options have
species Record locations of invasive/noxious been considered (costs notyet).
species. Investigate invasive species Record of species notyet fleshed
control options and cost/benefit analysis out. Connectwith O&M
3 {

' Develop a Malahat Environmental Lands Medium Not started Falls under BMP that we would like
Protection Law to identify invasive/noxious to start. Start Law process
species that are to be managed and
controlled, and prohibitions regarding use
and disposal of herbicides/pesticides.

o Establish mowing and maintenance
practices to prevent spread of
invasive species, including mowing
exclusion zones.

4

' Create a Lands Management Advisory Lands Low Complete Committee started, using exiting
Committee to review and assess Land BMPs for development.

Use applications and Environmental
5 Review reports.

' Confirm appropriate Lands Medium Not started
considerations have been made by the
developer to manage and control

G invasive species.

|2 |Control spread of invasive species Malahat monitors to identify and Lands Medium In progress More education on ID of species for

monitor invasive species team. Workshop to touch on most
7 | commonly seen species.
Pesticide Applicators Certification and Lands Medium Not started Follow up with certification ppl.
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Year 1 Implementation Funding

‘ Land Issues Inventory

‘ Environmental Review Process

Short Medium Long

bio-inventory monitoring and sustainable
and data 5 growth and

. compliance
collection P development

Bio-Inventory

‘ Chance Find Procedure



How did we manage the project to ensure
successful completion of the contribution
agreement?
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The Architecture of Indigenous Project Management

Structural Execution

‘ f / X Al ':E";\.
Relational JEEasiiSl )
2 R (Balance, [
Operatlons L N informed

. i gt
. decisions) iy

Cost = Schedule

\::‘ Approvals, p=. T Measured in Holistic
& estimates, and g generations, lifecycles,
" calculating the " seasons, and phasing, and
“cost of doing = = natural community
nothing.” . calendars. dellverables.

(Cultural QA/QC
standardgj

R
/ Knowledge
' Systems

(i (Holistic, systems-
‘~., based ways of ;
. ,t\ knowing)




Project Management Tools

LGRS SRS REEREC AESARS

Simple Plan

Task Name

Add additional infc
Create a Plan
Customize buckets
EMP Implementatic
Assign tasks
Legacy Issues
Environmental Mar

Add new task

Bucket Progress

Up next s @ In progress v
Start date Due date

01/04/2025 31/03/2026
Notes

Funding: $175,000.00

Funder: First Nation Land Management Resource Centre
Funding Contact: Cory Kozmic

Contribution Agreement Tasks:

* Milestone 1: Project Initiation

* Milestone 2: Lands Issues Review

* Milestone 3: Environmental Review Process
* Milestone 4: Bio-inventory

* Milestone 5: Chance Find Procedures

¢ Milestone 6: Engagement & Closeout

Reporting:

s Milestone 1: Kick-off meeting minutes; GIS needs assessment
s Milestone 2: Technical Memo; Final Report

Checklist 1/ 3
@ Milestone 1: submit workplan

(O Milestone 2: provide background reports to consultants

(O MT - complete final review of Milestone 5 deliverable

(O Add an item

ooseskin
Strategies

Priority

®  Medium v
Repeat

@ Does not repeat ~

Show on card

E] Show on card




o Mooseskiné%

File Management System St
g t Syst
Name Status Date modified Type Size
=l 1_Scope ® 2026-03-20 12:14 PM File folder
~ 2_Approvals @) 2026-03-20 12:14 PM File folder
~ 3_Funding ® 2026-03-20 12:14 PM File folder
4 _Procurement @) 2026-03-20 12:14 PM File folder
~ 5_Project_Management @) 2026-03-20 12:16 PM File folder
~ 6_Deliverables ® 2026-03-20 12:15 PM File folder
- e
Name Status Date modified Type Size
~ 1_Schedule ©) 2026-03-20 12:15 PM File folder
~ 2_Budget ) 2026-03-20 12:15 PM File folder
_ 3_Milestone_Tracking ©® 2026-03-20 12:15 PM File folder
~ 4_Meeting_Minutes @) 2026-03-20 12:15 PM File folder
©® 2026-03-20 12:16 PM File folder

K; 5_Monitoring_Compliance
e




Schedule

Phase/Task
Milestone 1 — Project
Initiation

M2 M3 M4 M5

M10 M1l

Project Charter

Engagement Plan

GIS Data Needs Assessment

Milestone 2 — Lands Issues
Review

Workplan

Final Report

Engagement Plan

Milestone 3 — Environmental
Review Process

Technical Review

Draft Law

Final Law

Milestone 4 — Bio Inventory

Draft Workplan

GIS Mapping

Final Report
Phase 5-Chance Find
Procedures

Technical Memo

Final Report/Tool

Phase 6 —Engagement &
Closeout

Community Meeting Invites

Community Meeting
Attendance

What We Heard Reports

ooseskin &S
Strategies



Financial Tracking

Invoice/Project Tracking - Rural Transit Solutions Fund

ooseskin &S

Strategies™
Proposal/Grant Commitments
Proposed Cost  |Actuals Difference

Milestone 1 $17,500.00 $17,500.00
Milestone 2 $33,000.00 $33,000.00
Milestone 3 $10,000.00 52,178.25 $7,821.75
Milestone 4 $65,000.00 5§7,552.46 $57,447.54
Milestone 5 $35,000.00 $35,000.00
Milestone 6 $14,500.00 $115.26 $14,384.74

TOTAL $175,000.00 $9,845.97| $165,154.03

REVENUE
Supplier Amount Note TOTAL
LABRC $175,000.00
Revenue| 5175,000.00
EXPENSES
Supplier Amount Invoice No. |Note
Consultant Enviro -57,552.46 12345 Milestone 4
Legal Firm -$2,178.25 202401 |Milestone 3
Printing Company -5115.26 12121 |Milestone 5
Expenses| -59,845.97
BUDGET REMAINING| 5165,154.03







Challenges & Solutions

* In-house vs. consultant supported initiatives (procurement
timelines)

 Research opportunities (Master’s program) aligning with
data collection season

* Summer employment providing extra resources, but requires
additional time for on-boarding & training

ooseskin s
Strategies



Key Takeaways /Lessons
Learned

Align workplans early with funding
requirements

Build buffer time into deliverables
Design initiatives to include team building

Prioritize building partnerships to maintain
momentum beyond funding agreements



-

ooseskind®
Strategies

Misiyh

Melissa Tokarek
melissa@mooseskinstrategies.ca



mailto:melissa@mooseskinstrategies.ca
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PROFECT OVERVTEWY

BOUNDARY INVESTIGATIONS
LAND RESOLUTIONS

CP RESOLUTIONS

NEEDED SURVEYS

WILLS & ESTATES
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(and, Cesoludions

plncorrect CP’s
» Unregistered Leases
» Transferred CP Holders

» Encumbrance Checks




Fesolulions

pIncorrect: CEE

»Un-issued CP’s




Urveys

Incorrect Survey
No survey

Roads

 ahh @il Gees 4

Community



wn
G
=
1=
=
O
n
[}
oz
()
+—
©
4
(%]
o
A

» Wills Workshops



uccesses &
fldllenges

Traditional knowledge sharing
“learn as you go”
Documentation

Losses

Capacity

b aklda £0T0 el AR SRR 4

Pandemic




ey V.V

WIP List
OneDrive & SharePoint
Binders
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Conférenciere invitée

Sasha Tuttle



» :
’@%‘g‘s Sema:th
A ‘7 Sumas First Nation

Photo credit: Chantel Homme



Who am I?

Sasha Tuttle (She/Her)

Position: Environmental
Compliance Officer
MSc of Science
Registered Professional
Biologist (RP Bio)

Loves bees and frogs!




Environmental Management Plan

2024

Sema:th

Sumas First Nation

SEMA:Th
EAVIRONMENTAL MARAGENENT PLAN Environmental

Management Plan

July 25, 2013

Submitted to:

SUMAS FIRST NATION
Lands & Resources Manager
3092 Sumas Mountain Road
Abbotsford, BC V3G 2J2

Submitted tor

Submitiedby: SUMAS FIRST NATION

DILLON CONSULTING LIMITED Landks banager
382%39::\::!10’:; S\%tg g/lig 2768 Sumas Mountain Rd

d Abbotsford, BC V3G 242

Juby 25, 2013

Submitted by:

DILLOM CONSULTING LIMITED
3820 Cessna Drive, Suite 510
Richmond, BC W78 DA2

Juby 25, 2013

Amended by:

SUMAS FIRST MATION

Environmental Compliance Officer

and

ARCADIS PROFESSIOMAL SERVICES (CANADA) INC
1285 West Pender St, Suite 100

Vancouver, BC VBE 481

December T, 2024




Environmental Management Priorities

Top Priorities

1. Air Quality
2. Soil Contamination

3. Water (groundwater,

creeks, streams)
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Water Quality Management

1. Surface Water (creeks)

e \Watershed Management Plan

e \Water quality sampling in
creeks

e Community Outreach




Water Quality
Sampling

‘Date &Time: Tue. Mar 26, 2024 11.49:35 PDT
Position: 049 056037%/ ~122:195302° (+48.1m)
Altitude: T2m (22 8m) 1

D lum,.wes 84 L
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Water Quality Sampling




= Communit Outreach
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Water Quality Management

2. Ground Water

e Create groundwater well
Inventory

e GW Sampling training for staff
e Monitor SFN owned wells




Groundwater Sampling Training




Surface Water

Community
Watershed Outreach

Management Plan

¥ ¥

Habitat
T C UL (Future)

Water sampling

Flood
mitigation

Wel

Staff training -

well monitoring

I (Future)

Well

decommissions




Thank you (kw’ashoy)!

sasha.tuttle@sumasfirstnation.com
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FN History

1920-1930s- devastating flooding caused by
the damming of the Nipigon and Little Jackfish
Rivers

1950s-the creation of Blacksands Provincial
Park devastated the community further, as it
led to the cancellation of BNA's Licence of
Occupation

2012- Reclamation of traditional lands and
rebuilding the displaced community

2020- Permanent year-round homes on
Reserve

83



Project Goals

 Compile important information into an
accessible database in support of their
ongoing community growth and
development initiatives.

« Build capacity at the community level to
effectively utilize this compiled
information and apply it to informed
decision making.

« Create tools and resources to assist BNA
with the protection of their traditional
lands as they document critical traditional
knowledge and continue to rebuild their
community to support present and future
generations.




INITIAL

DISCUSSION
SEPTEMBER 2020

=

The first discussions
of the project were
held.

DATA
ACQUISITION

(TK)
SEPTEMBER 2020

1=

Compiled traditional
knowledge, and
addressed any gaps.

KICKOFF

MEETING
OCTOBER 2020

28

BNA and CES met to
discuss project
details.

DRONE FLIGHT
OCTOBER 2020

N

Drone flight to
gather dataon the
community site.

GIS TRAINING

DECEMBER 2020 -

FEBRUARY 2021

&

Training in GIS
applications and
processes.

MAPAKI
TRAINING
DECEMBER 2020 -
FEBRUARY 2021

A series of courses
on MapAki functions
were conducted. created.

PREMIUM

MAPAKI DEMO
FEBRUARY 2021

CES showcased
MapAki to the
project team.

MAP BOOK

CREATION
FEBRUARY 2021

N
S
A map book of all

existing traditional
knowledge was

PROJECT

PRESENTATI
MARCH 2021

M
The project was

ON

presented to the

project team.

DELIVERABLE

SUBMISSION
MARCH 2021

=

All final deliverables
were presented to
BNA.




Database creation
Processing data
Drone flights
Capacity building
Mapbook creation

Data Conversion Data Processing Digitizing

Ensuring all received and acquired data Adding high-level information to Recording physical maps and documents
could be included in the database acquired datasets, such as attributes and in a digital format to incorporate
through the conversion of non-spatial characteristics, and multimedia. additional values into the database.

data to spatial formats.

Data Upload Symbology

Uploading the processed datasets into Custom symbology for each feature was
the MapAki portal. created to be reflective of BNA's values.

Creating surface models to inform Managing lands and mitigating environmental
community growth and development. hazards from the effects of climate change.

Identification of potential burial sites to Flood mapping using historical data to protect
honour and protect these areas. traditional lands, members, and assets.

86



Results

* Reliable historical data to use as the
community is developed

« Trained staff and key knowledge
holders

« Continuation of data usage for the
following projects: Flood mapping,
Environmental Mlanagement Plan, 911
mapping, cemetery mapping and
development of reserve lands

/BINGWI NEYAASHI ANISHINAABEK

7.

PIJITWABIK BAY
(LAKE NIPIGON)

N

HIGHWAY. 11

87



Discussion informelle
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Memberton Sema:th Soowahlie
WELCOMING THE WORLDI Premiére Nation
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\ Prochains événements du TMPD

1 \ Ateliers régionaux
! Renforcer la gouvernance environnementale grace a la gestion
| / des déchets solides
’
Région des Prairies Région de I'Ouest Région de I'Est
/J Calgary, AB Kamloops, BC Membertou, NS
26-27 mai 2026 10-11 juin 2026 8-9 juillet 2026

@ FIRSTNATIONS = @M) Training, Mentorship & Lien vers les événements a venir

RESOURCE CENTRE @@ Professional Development


https://labrc.com/fr/events/
https://labrc.com/events/

Thank you

—
FIRST NATIONS :e .
LAND MANAGEMENT @ Training, Mentorship &

RESOURCE CENTRE @@ Professional Development
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